Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (”“Narodne novine”, broj 74/14), Skupstina
udruge Pogled iz novog kuta — /ife, na sjednici odrzanoj dana 11.04.2016
godine, donijela je

STATUT
Udruge POGLED IZ NOVOG KUTA - /ife

I. OPCE ODREDBE )
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o

- nazivu i sjedistu,

- 0 zastupanju,

- izgledu pecata udruge,

- podrudju djelovanja sukladno ciljevima,

- djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi,

- nadinu osiguranja javnosti djelovanja udruge,

- uvjetima i nacinu uclanjivanja i prestanku Clanstva,

- pravima i obvezama i odgovornosti te stegovnoj odgovornosti &lanova i
nadinu vodenja popisa Clanova,

- tijelima udruge,

- njihovu sastavu i nacinu sazivanja sjednica,

- izboru, opozivu, ovlastima, nacinu odlucivanja i trajanju mandata,
te nacinu sazivanja skupstine u slu€aju isteka mandata;

- izboru i opozivu likvidatora udruge

- prestanku postojanja udruge

- imovini, nacinu stjecanja i raspolaganja imovinom

- postupku s imovinom u slucaju prestanka udruge

- na¢inu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge, te
drugim pitanjima od znacaja za udrugu

Clanak 2.

Naziv udruge je: POGLED IZ NOVOG KUTA - /ife

Skraceni naziv udruge je: P.LN.K. -/ife

Sjediste udruge je: Veslacka 2 , 10000 Zagreb

Udrugu zastupa predsjednik.

Skupstina moze ovlastiti i druge osobe za zastupanje udruge.

Clanak 3.

Udruga je registrirana u Gradu Zagrebu, pri Gradskom uredu za opCu upravu Zagreb,
a svoju djelatnost obavlja na ¢itavom podrucju Republike Hrvatske.
Udruga je neprofitna pravna osoba.




Clanak 4.

Udruga ima pecat.

Pelat udruge je: okruglog oblika promjera 3 cm s obodrno upisanim punim nazivom
udruge na hrvatskom jeziku koji glasi: Pogled iz novog kuta - life , dok je u sredini
pecata ispisano Zagreb.

II. PODRUCJIE DIELOVANJA, CILJEVI I DJELATNOSTI UDRUGE

Clanak 5.

Cilj Udruge je poboljsati kvalitetu Zivota, socijalnu ukljuenost i prava pacijenata
oboljelih od malignih bolesti, njihovih obitelji i mladih lije¢enih od malignih bolesti u
djetinjstvu.

Udruga je osnovana u cilju ukazivanja na probleme i potrebe te pomaganja u
pobolj$anju kvalitete Zivota oboljelih i socijalno ugroZenih skupina gradana.

Podru¢je djelovanja udruge, sukladno cilievima je socijalna djelatnost i zastita
zdravlja.

Clanak 6.
Djelatnosti udruge kojima se ostvaruju ciljevi su:

- poticanje i organizacija dobrovoljnih akcija radi prikupljanja financijskih sredstava
za pomo¢ u lijeenju i rehabilitaciji

- poticanje na aktivno zalaganje na unapredenju i zatiti zdravlja osoba oboljelih od
malignih i drugih bolesti,

- prikupljanje i raspodjela humanitarne pomodi

- pruZanje psihosocijalne podrske djeci oboljeloj od malignih bolesti i ¢lanovima
njihovih obitelji

- organiziranje edukacija, predavanja, tribina i seminara vezanim uz tematiku iz
podrucja djelovanje Udruge,

- pruzanje struéne pomodi ¢lanovima Udruge informiranjem i educiranjem kroz
razgovor i rad u manjim grupama

- osmiSljavanje i provodenje projekata i programa radi provedbe ciljeva Udruge

- suradnja s drugim istovrsnim i sli¢nim udrugama i organizacijama u zemlji i
inozemstvu te svim organizacijama koje podupiru rad Udruge,

- osiguranje pruZanja psihosocijalne pomoci i podrske osobama starije Zivotne dobi
i socijalno ugrozenih

Clanak 7.

Ciljane skupine kojima ¢e Udruga svojim radom nastojati poboljsati uvijete zZivota su:
- osobe koje boluju od malignih bolesti




- op¢a populacija pacijenata
- osobe starije Zivotne dobi
- osobe u riziku od siromastva i socijalne iskljuCenosti

Clanak 8.

Rad udruge je javan. Javnost rada udruge ostvaruje na nacine utvrdene ovim
Statutom, posebno:

— pravodobnim izvjeSivanjem Clanstva o radu udruge i znaajnim dogadajima,
pisanim izvje$¢ima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nacin,web-
stranicama

— javnim priopéavanjem.

Svi &anovi udruge imaj pravo sudjelovati u radu udruge, sukladno odredbama
Statuta i zakona, te pravo uvida u rad tijela i odluke koje njena tijela donose.

Sjednice tijela udruge su javne osim u izuzetnim sluCajevima radi zastite interesa
maloljetnih ¢lanova i kada je to radi posebne zastite maloljetnika propisano zakonom
i drugim propisima te kad je u pitanju poslovna tajna.

III. CLANSTVO U UDRUZI

Clanak 9.

Clanom udruge mogu postati poslovno sposobne fizitke osobe i pravne osobe
sukladno ovom Statutu i Zakonu.

Pravne osobe ¢lanstvu u udruzi ostvaruju putem ovladtenog predstavnika kojeg
imenuje osoba ovlastena za zastupanje pravne osobe.

Clanom udruge mogu postati i osobe mlade od 14 godina za koje pisanu izjavu o
uélanjivanju u udrugu daje zakonski zastupnik ili skrbnik, a maloljetnu osobu s
navrsenih 14 godina zakonski zastupnik ili skrbnik daje pisanu suglasnost.

Clanstvo u udruzi moZze biti redovito i po¢asno.
Redovnim ¢lanom udruge mogu postati osobe koje su zainteresirane za rad u udruzi i

prihvaéaju odredbe ovog Statuta i drugih opcih akata udruge.

Osoba ili pravna osoba koja Zeli postati redovitim ¢lanom udruge podnosi zahtjev za
prijem u ¢lanstvo Upravnom odboru koji donosi odluku o prijemu.

Redoviti ¢lanovi potpisuju pristupnicu kojom se obvezuju na sudjelovanje u radu
udruge, te postivanje odredbi njegovog Statuta i drugih akata, kao i odluka tijela
udruge.




Pocasnim ¢lanom udruge moZe postati svaka fizitka ili pravna osoba koja je osobnim
- radom i zalaganjem osobito pridonijela ostvarivanju ciljeva udruge. Odluku o prijemu
u pocasno Clanstvo donosi Skupstina na prijedlog Upravnog odbora.

Clanak 10.

Clanom udruge se postaje upisom u popis ¢lanova, potpisivanjem pristupnice kojim
se prihvacaju Statut i drugi akti udruge koji vodi tajnik/ ca udruge. Odluku o prijemu
donosi Upravni odbor a ¢lanom se postaje upisom u popis &lanova.

Popis Clanova vodi se elektronicki ili na drugi prikladan nadin i obvezno sadryi
slijedeée podatke:

- 0 osobnom imenu (nazivu)

- OIB-u

- datumu rodenje

- datumu pristupanja udruzi

- kategoriji Clanstva; redoviti ili po€asni

- datumu prestanka Clanstva u udruzi.

Popis Clanova uvijek je dostupan na uvid svim &lanovima i nadleznim tijelima na
njihov zahtjev.

Clanak 11.
Prava i obveze ¢lanova su:

— bavljenje aktivnostima Udruge,

- sudjelovanje u upravljanju poslovima Udruge,

— Cuvanje i podizanje ugleda Udruge,

— placanje ¢lanarine,

— davati prijedloge i misljenja na rad tijela udruge

— nadzirati rad udruge

— Cuvanje materijalnih dobara i izvr$enje preuzetih obveza.

Clanak 12.

Clanstvo u udruzi prestaje:

dragovoljnim istupom
neplac¢anjem Clanarine
iskljuCenjem

Clan udruge moze biti isklju¢en iz &anstva ako prekrsi odredbe Statuta ili ugrozi
interese udruge ili prouzrodi ozbiljnu Stetu udruzi i njenom ¢lanstvu ili zbog
neplacanja Clanarine za tekucu godinu.




Clan se brise iz registra ¢lanova bez posebne odluke ukoliko do kraja godine ne plati
¢lanarinu za tekuéu godinu i u slucaju smrti.

Clanovi Udruge stegovno odgovaraju za povrede svojih ¢lanskih duznosti utvrdenih
Statutom ili drugim aktima. Stegovni postupak provodi Upravni odbor.

U stegovnom postupku mogu se izredi slijedece stegovne mjere:
- opomena
- iskljuCenje iz Udruge.

Odluka o isklju¢enju ¢lana iz udruge donosi Upravni odbor. IskljuCeni ¢lan ima pravo
u roku od petnaest dana, racunajuéi od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu
Skupstini udruge.

Skupétina je duZna rijesiti Zalbu u roku 30 dana racunaju¢i od dana dostave Zalbe.
Odluka Skupstine udruge o iskljucenju je konacna.

IV. TIJELA UDRUGE
Clanak 13.
Tijela udruge su:

— Skupstina

— Upravni odbor
— Nadzorni odbor
- predsjednik

- likvidator

SKUPSTINA
Clanak 14.

Skupétina je najvise tijelo upravijanja udrugom. Skupstinu sacinjavaju svi poslovno
sposobni &lanovi udruge ili te predstavnik pravhe osobe clanice Udruge kojeg
imenuje osoba ovlastena za zastupanje pravne osobe ako unutarnjim aktom pravne
osobe nije propisan drukdiji uvjet imenovanja.

Maloljetne osobe &lanovi udruge s navrenih 14 godine Zivota mogu odluCivati na
skupstini uz pisanu suglasnost zakonskog zastupnika i skrbnika.

Clanak 15.

Skupstina moZe biti redovita, izborna i izvanredna. SkupStina redovito zasjeda
jednom u tijeku godine dok se izborna sjednica Skupstine odrZava svake 4 godine.




Izvanredna sjednica skupstine saziva se prema potrebi.
Sjednice skupstine saziva Upravni odbor udruge na vlastitu inicijativu.

U odluci o sazivanju Skupstine Upravni odbor utvrduje dnevni red sjednice, te dan i
mjesto odrzavanja sjednice.

Upravni odbor je duZan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatrazi najmanje 1/3
¢lanova udruge, predsjednik ili Nadzorni odbor.

U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su obavezni predloziti dnevni
red sjednice.

Ako predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 15 dana od dana dostave
zahtjeva, izvanrednu sjednicu SkupStine sazvati ¢e prediagatelj (odluka treba
sadrzavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan odrZavanja sjednice).

Na izvanrednoj sjednici skupstine odluCuje se samo o pitanjima radi kojih je sazvana.

U sludaju isteka mandata tijelima udruge Skup3tinu udruge saziva zadnja osoba za
zastupanje upisana u Registar udruga ili najmanje 10 Clanova udruge, koji su upisani
u popis ¢lanova prije isteka mandata tijelima udruge.

Clanak 16.

Skupétini predsjedava Predsjednik udruge. U odsutnosti Predsjednika, Skupstina ¢e
na potetku sjednice javnim glasovanjem odrediti osobu koja ¢e predsjedavati
sjednicom.

O radu sjednice vodi se zapisnik, koji se trajno Cuva u arhivi udruge.
Clanak 17.

Skupétina odluuje pravovaljano ako je nazo¢na natpolovitna vecina svih ¢lanova
Skupétine, a odluke donosi veinom glasova nazoCnih Clanova, ako Statutom nije
odredena posebna vecina.

Clanak 18.
Skupstina udruge:

- usvaja Statut udruge i njegove izmjene i dopune,

- bira i razrie$ava predsjednika, tajnika, ¢lanove Upravnog i Nadzornog odbora,

- imenuje i opoziva likvidatora udruge,

- odlutuje o udruZivanju u saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja
udruga,

- usvaja plan rada i financijski plan za slijedeCu kalendarsku godinu i izviese o0
radu za prethodnu kalendarsku godinu,

- usvaja godisnje financijsko izvjesce,




- odluéuje o promijeni ciljeva i djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale
imovine udruge,

- donosi odluku o statusnim promjenama,

- odluduje o zalbama ¢lanova na odiuke o iskljuenju iz Udruge,

- te odluCuje i o drugim pitanjima Statuta, a za koje Statutom nije utvrdena
nadleznost drugih tijela udruge.

UPRAVNI ODBOR 5
Clanak 19.

Upravni odbor sastoji se od 5 Clanova koje bira i opoziva Skupstina.

Predsjednik udruge je po svojoj funkciji i predsjednik Upravnog odbora.

Clanovi Upravnog odbora su predsjednik, dopredsjednik, tajnik i dva ¢lana a biraju se
na mandat od 4 godine.

Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora mogu biti razrijeSeni duznosti i prije isteka
mandata ako:

- postupaju suprotno odlukama Skupstine
- podnesu ostavku
- narude ugled udruge

U sluCaju da Skupstina razrjeSava cijeli Upravni odbor, tada bira novi s punim
mandatom.

Svaki ¢lan Upravnog odbora, predsjednik kao i drugi Clanovi tijela upravijanja
udrugom mogu zatraZiti svoje razrjeSenje i prije isteka mandata na koji su izabrani, s
time da su duZni obavljati svoju duznost do donoSenja odluke o razrjeSenju.
Skupstina je duzna donijeti odluku po zahtjevu za razrjeSenje na prvoj sjednici.

Clanak 20.

Upravni odbor obavlja slijede¢e zadace:

- priprema nacrte i utvrduje prijedlog Statuta, izmjena i dopuna Statuta i drugih
akata Skupstine,

- Saziva sjednice Skupstine predlaze dnevni red SkupStine, priprema materijale
za skupstinu i izvrSava njene odluke,

- prima nove &lanove Udruge i predlaZze Skupstini imenovanje pocasnih ¢lanova,

- odluéuje o prijemu i iskljuenju iz ¢lanstva,

- donosi odluku o visini godi$nje ¢lanarine,

- predsjednik ima naredbodavno pravo u raspolaganju imovinom udruge,

- daje prijedlog o promjeni adrese sjedista udruge,

- odluuje o poslovnom subjektu kod koje ée udruga imati otvoren racun,

- obavlja druge poslove sukladno Statutu i drugim opéim aktima Udruge.




N

Upravni odbor radi na sjednicama koje se odrzavaju najmanje jednom u tri mjeseca.
Upravni odbor moZe donositi pravovaljane odluke ako je nazofna najmanje
natpoloviéna veéina ¢lanova, a odluke donosi natpolovicnom veéinom nazocnih
Clanova.

NADZORNI ODBOR y
Clanak 21.

Nadzorni odbor Udruge prati i nadzire rad tijela utvrdenih ovim Statutom. O svom
nalazu i midljenju obavjestava Skupstinu Udruge i tijelo iji je rad nadziran.

Nadzorni odbor utvrduje da li je djelatnost Udruge u skladu sa zakonom, Statutom i
drugim aktima Udruge.

Nadzorni odbor posebno nadzire materijalno i financijsko poslovanje Udruge.
Nadzorni odbor sastoji se od tri ¢lana koje bira Skupstina udruge.

Clanovi Nadzornog odbora ne mogu biti ujedno i &lanovi drugih tijela upravijanja
udruge.

Nadzorni odbor radi na sjednicama koje saziva njegov predsjednik Nadzornog odbora
po potrebi, a odluke se donose vedinom glasova.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje 4 godine.

Clanu Nadzornog odbora mandat moZe prestati i prije vremena na koje je izabran,
ako bude razrjeSen od strane Skupstine, te u drugim sluCajevima i na nacin propisan
odredbom ¢lanka 19. stavak 2., Statuta.

Clanak 22.
Nadzorni odbor obavlja slijedeée poslove:

- nadzire zakonitost u financijskom poslovanju udruge,

- nadzire izvrSavanje zakonskih, ugovornih i drugih obveza,

- prati i analizira ostvarenje financijskog plana Udruge,

- nadzire provodenje odredenih odluka koje mu se dostavijaju na uvid,
- nadzire provodenje odluka svih izvrSnih tijela Udruge.

Sva tijela udruge duzna su omoguditi Nadzornom odboru uvid u sve spise, te mu dati
potrebne obavijesti 0 svojoj djelatnosti.




O obavljenom nadzoru Nadzorni odbor jednom godiSnje podnosi pismeno izviesée
Upravnom odboru, te na redovnom zasjedanju Skupstine udruge.

PREDSJEDNIK
Clanak 23.

Udruga ima predsjednika.

Predsjednika bira Skupstina izmedu Clanova Skupstine na mandat u trajanju od 4
godine.

Predsjednik udruge:

- zastupa udrugu,

- saziva sjednice upravnog odbora i predlaze dnevni red,

- odgovara za pravilan i zakonit rad udruge,

- vodi poslove udruge sukladno odlukama Skupstine,

- podnosi prijedlog godisnjeg financijskog izvie$¢a skupstini,

- dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu
drzavne uprave,

- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za ra€un udruge,

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima udruge.

Clanak 24.

Za svoj rad predsjednik je odgovoran Skupstini udruge.
Predsjednik podnosi Skupstini udruge godisnje izvjeS¢e o svom radu.

U slucaju odsutnosti ili sprijeCenosti, predsjednika u svim poslovima zamjenjuje
dopredsjednik. Mandat dopredsjednika traje 4 godine.

TAINIK
Clanak 25.

Tajnika udruge bira i imenuje Skupstina izmedu clanova udruge na mandat od 4
godine.

Tajnik udruge:

- obavija stru¢no-administrativne poslove u udruzi,

- vodi registar €lanova i odgovoran je za njegovo uredno vodenje,
- ovlasten poduzimati radnje u poslovima platnog prometa,

- obavlja i druge poslove za potrebe Skupstine i Upravnog odbora.




Clanak 26.

Za rad u pojedinim podru¢jima djelovanja udruge Skupstina, Upravni odbor ili
Predsjednik mogu osnovati stalne i povremene odbore za pojedina interesna
podrucja, komisije ili druge radne grupe.

Odlukom o osnivanju odbora, komisije ili radne grupe utvrduje se njihov sastav,
zadaca, vrijeme za koje se osnivaju i odgovornost za obavljanje poslova.

Clanak 27.

Udruga se moZe udruZiti u savez, zajednicu, mrezu, koordinaciju ili drugi oblik
udruZivanje neovisno o podrucju svog djelovanje.

Odluku o udruZivanju donosi Skupstina.
|
Udruga se moze uclaniti u medunarodne udruge i organizacije.

Udruga moze imati svoje ustl:;ojstvene oblike podruznice ili klubove u skladu sa
Statutom. Medusobna prava i obveze ustrojstvenih oblika ureduju se Statutom.

Ustrojstveni oblici mogu imatli svojstvo pravne osobe, na temelju odluke Skup3tine
udruge, za svaki pojedini ustrojstveni oblik.

LIKVIDATOR
Clanak 28.

Likvidatora udruge imenuje i opoziva Skupstina.

Likvidator moze biti osoba/pravna osoba ¢lan udruge ili osoba koja nije ¢lan udruge.
Likvidator nema pravo na ne;aknadu troSkova za svoj rad iz sredstava udruge. Pravo
na naknadu trodkova likvidatoru moze donijeti Skupstina na redovnoj sjednici.
Likvidator udruge =zastupa, udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem
likvidacijskog postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlaStena za zastupanje
do okondanja postupka likvidacije i brisanja udruge iz registra udruga.

V. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE
Clanak 29.

Udruga prestaje postojati odlukom Skupstine ili u drugim sluCajevima predvidenim
zakonom.




U slucaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o
prestanku postojanja udruge dvotrecinskom vecinom glasova od ukupnog broja
prisutnih ¢lanova Skupstine udruge.

VI. IMOVINA I NACIN STJECANJA IMOVINE
Clanak 30.
Imovinu udruge Cine:

- novcéana sredstva steCena uplatom ¢lanarina,

- dobrovoljni prilozi, donacije i darovi,

- novfana sredstva ste¢ena obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi

- financiranjem programa i projekata udruge iz drzavnog proracuna i prorauna
jedinica lokalne uprave i samouprave te fondova,

- pokretne stvari,

- nekretnine,

- druga imovinska prava.

Udruga moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje
djelatnosti odredenih Statutom, u skladu sa zakonom.

Clanak 31.

Ako udruga provodi programe i projekte od interesa za opCe dobro financirane iz
javnih izvora najmanje jednom godiSnje o svome radu, opsegu, natinu stjecanja i
koriétenja sredstava mora izvijestiti davatelja sredstava, a putem mreZne stranice
obavjestava i Siru javnost.

Naprijed prikupljena sredstva udruga moZe koristiti iskljucivo za provedbu odobrenih
programa ili projekata.

VII. RASPOLAGANJE IMOVINOM UDRUGE U
SLUCAJU PRESTANKA POSTOJANJA UDRUGE
Clanak 32.
U sludaju prestanka postojanja udruge imovina se, nakon namirenja vjerovnika i
trodkova likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili

zakladi koje imaju iste ili slicne statutarne ciljeva, a na osnovi odluke Skupstine.

Udruga nema pravo imovinu udruge dijeliti svojim osnivacima, Clanovima udruge,
osobama ovladtenima za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.




VIII. RJESAVANIE SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE
Clanak 33.

Spor /sukob interesa u udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima ¢lanova
udruge o kojima ¢lanovi mogu slobodno raspravijati a koji utjeCu na rad udruge u
cjelini odnosno ako se ona odnosi na pitanja od zajednickog interesa za Clanove.

Za rjeSavanje spora/sukoba interesa, Skupstina imenuje arbitrazno vijece izmedu
¢lanova udruge. Sastav, mandat, nacin odlu¢ivanja vije¢a ureduje se pravilnikom koji
donosi Skupstina. Arbitrazno vijee u svom radu na odgovarajuc¢i nacin primjenjuje
odredbe Zakona o mirenju.

Odluka arbitraznog vije¢a je konaCna. Ukoliko spor/sukob interesa nastane oko
pitanja o kojima se podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o ¢emu
odluCuje nadlezni ured, nezadovoljni ¢lan najprije se obra¢a udruzi da rijeSi
spor/sukob interesa. Po konacCnosti odluke arbitraznog vijea, udruga podnosi
nadieznom uredu zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno s odiukom
arbitraznog vijeca.

IX. FINANCIJISKO POSLOVANJE UDRUGE
Clanak 34.

Udruga je duzna voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvieS¢a prema
propisima kojima se ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenja racunovodstva
neprofitnih organizacija.

X. ODGOVORNOST ZA OBVEZE I STETU
Clanak 35.

Za svoje obveze udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom.

Clanovi udruge i ¢lanovi njezinih tijela ne odgovaraju za obveze udruge.

Nad udrugom se moZe provesti ste€aj, sukladno zakonu.

Udruga i osobe ovlastene za zastupanje udruge za Stetu ucinjenu u udruzi ili udruge
prema tre¢im osobama odgovaraju sukladno op¢im propisima za Stetu.

XI. STATUSNE PROMIENE
Clanak 36.
O Statusnim promjenama odlucuje Skupstina sukladno Clanku 18. ovog Statuta.

Pripajanje ili spajanje ne moZe se provesti s udrugom cija financijska izvijeS¢a
iskazuju negativan rezultat.




XII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
| Clanak 37.

Statut Udruge kao i njegove izmjene i dopune donosi Skupstina veéinom glasova
ukupnog broja ¢lanova Skupstine udruge nakon provedene rasprave.

Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina udruge.
Tumacenje drugih akata udruge daje Predsjednik udruge.

Ovaj statut stupa na snagu danom dono3enja a primjenjuje se danom ovjere od
strane nadleznog tijela drzavne uprave.

U Zagrebu, 11.04.2016. godine
PREDSJEDNICA UDRUGE

NIVES MORIC
Y/




REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB
GRADSKI URED ZA
OPCU UPRAVU

Ovjerava se da je ovaj tekst Statuta u skladu sa Zakonom o udrugama temeljem rjesenja
ovog Gradskog ureda KLASA: UP/I-230-02/2016-01/178, URBROJ: 251-07-11-16-2 od 30.
svibnja 2016. godine.




